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Meta Deskripsi: Agar dapat bertahan dalam melalui masa kritis,  berikut ini tips manage startup yang bisa kamu lakukan.


Manage dan mengembangkan perusahaan rintisan alias startup memang bukanlah hal yang mudah. Hal ini disebabkan karena perusahaan ini kerap kali berawal dari modal yang kecil dan kurangnya perencanaan yang matang. 
Bahkan setelah perusahaan rintisan ini berdiri pun, masih ada hambatan maupun rintangan yang harus diatasi agar mampu bertahan dalam melalui masa kritis. Agar mampu bertahan, bisnis yang umumnya dipelopori oleh generasi muda ini, harus menjalankan beberapa strategi tertentu untuk mempertahankan eksistensinya. Nah, apa saja tips manage startup dalam melalui masa krisis agar mampu bertahan? Simak berikut ini.
1. [bookmark: _heading=h.c0yy7l50wmkz]Beri Pengertian kepada Karyawan
Tips manage startup dalam melalui masa krisis yang pertama adalah memberi pengertian kepada karyawanmu dengan cara mengajak karyawanmu untuk berbicara mengenai kondisi yang sedang dihadapi oleh perusahaan. 
Sampaikan kepada karyawan kamu mengenai keadaan perusahaan yang sebenarnya bahwa kamu sedang berusaha mempertahankan perusahaan dalam melalui masa krisis. 
2. [bookmark: _heading=h.f9bl1y8jt1vh]Melakukan Inovasi Produk 
Agar dapat bertahan dalam melalui masa krisis, tips manage startup yang kedua yaitu dengan melakukan inovasi pada produk yang kamu miliki dengan memanfaatkan sumber daya yang dimiliki agar mendapatkan keuntungan. Mulailah memproduksi ide-ide segar sedari dini yang sesuai dengan permintaan konsumen.
Kamu juga dapat melakukan riset kompetitor brand sejenis untuk mengetahui inovasi apa yang dilakukan dan tren apa yang sedang berjalan saat ini.
3. [bookmark: _heading=h.jubwzpicjz3w]Kelola Cash Flow Startup Kamu
Pemilik startup mana pun tentu ingin berusaha sebaik mungkin untuk mempertahankan perusahaannya. Dan biasanya penyebab utama startup mengalami krisis yaitu karena kehabisan dana. Maka dari itu, pemilik startup harus mengelola cashflow dengan baik dan melakukan pengecekan secara mendalam mengenai kondisi keuangan perusahaan. 
Apakah startup kamu memiliki dana darurat atau emergency fund? Sampai berapa lama kamu dapat menghidupi perusahaan tanpa ada pemasukan sama sekali? Pastikan  setidaknya perusahaan memiliki dana untuk dapat bertahan selama satu tahun ke depan. Sebab dengan memiliki dana darurat dapat membantu startup untuk dapat bertahan dalam melalui masa kritis hingga kondisi kembali membaik.
4. [bookmark: _heading=h.6xpjebml1evk]Menjalankan Campaign
Berada dalam masa krisis bukanlah hambatan untuk tetap eksis. Salah satunya adalah dengan menjalankan campaign yang menonjolkan kelebihan produk kamu. Selain itu kamu juga dapat menawarkan promo maupun program bundling produk kamu. 
Namun meskipun kamu memberikan harga promo, pastikan bahwa kamu tetap memberikan pelayanan dan kualitas produk yang prima, ya. Seperti yang kamu ketahui, bahwa konsumen adalah raja yang ingin mendapatkan pelayanan dan kualitas terbaik sehingga kedua hal ini pun wajib kamu pertahankan sembari menjalankan campaign.
5. [bookmark: _heading=h.mq4qbuju7e8]Memiliki Tim yang Kompeten
Sumber daya manusia merupakan aset terbesar dalam bisnis apa pun, tak terkecuali dengan startup. Maka memiliki tim yang kompeten merupakan salah satu tips manage startup yang perlu kamu perhatikan. 
Mengingat startup biasanya memiliki sumber daya yang terbatas, maka pilihlah orang-orang yang kompeten di bidangnya. Misalnya mereka yang memiliki visi ke depan, mampu mengikuti perkembangan tren dan kebutuhan pasar, mampu mengambil keputusan, dan mampu bekerja sama. Dengan memiliki tim yang kompeten, maka produktivitas akan meningkat dan dapat mempercepat laju pertumbuhan startup kamu. 
6. [bookmark: _heading=h.x80m8ns24ueg]Efisiensi
Coba review kembali keuangan perusahaan dengan mengawasi dana yang dihabiskan, biaya operasional, serta pendapatan yang dihasilkan. Dari situlah akan diketahui apakah biaya yang dikeluarkan selaras dengan pendapatan perusahaan. 
Efisiensi merupakan tips manage startup yang bisa kamu terapkan juga karyawan kamu. Apakah memungkinkan bagi karyawanmu untuk bekerja dari rumah atau WFH? Tips ini bisa kamu lakukan untuk menekan biaya operasional harian seperti biaya sewa kantor, tagihan listrik, internet, air, dan lainnya. 
Kamu pun dapat me-review kembali kinerja karyawan kamu, apakah perlu menambah karyawan baru ataukah sudah cukup? Sebab yang terpenting adalah kamu dapat memaksimalkan sumber daya yang ada agar dapat menghasilkan pendapatan yang maksimal. Setidaknya agar bisa bertahan dalam melalui masa krisis seperti ini.

Itu dia tadi tips manage startup dalam melalui masa krisis agar mampu bertahan. Selalu berusaha untuk melakukan yang terbaik untuk startup-mu walaupun sedang berada dalam masa krisis, ya. 


